
¿POR QUÉ LA SIMPLICIDAD FUNCIONA?

95% 65% 84%

De los colaboradores 
confian en el liderazgo de su 
organización

De los colaboradores 
recomiendan a su 
organización cómo un 
lugar bueno para 
trabajar

Planea permanecer más 
tiempo en sus puestos de 

trabajo

Fuente: Siegel+Gale 

CONOCE NUESTRO PROGRAMA
Centrado en las personas, en el negocio y orientado a la experiencia

VIAJE DE APRENDIZAJE 

DIAGNÓSTICO DE SIMPLICIDAD

SENSIBILIZACIÓN EL VALOR DE 
LA SIMPLICIDAD

Motivar a los asistentes a adoptar una 
mentalidad y enfoque más simple.

Identificar oportunidades para 
simplificar y optimizar procesos.

En el mundo actual, las organizaciones 
se encuentran en una lucha contra la 

complejidad de sus procesos y 
estructuras. Este desafío se traduce en 

ineficiencias operativas.

AGILE SIMPLICITY  



contacto@talentlab.group

Y tú… ¿Cómo te has preparado para 
generar valor y marcar una diferencia?

¿QUÉ PUEDES GANAR?

Minimizar el desperdicio y optimizar procesos y recursos 
que permitan entregas rápidas y eficientes.

 
Potenciando tu vida a través de la simplicidad 

PracticeLAB

Habilitar a líderes  para adoptar la  
simplicidad en su cultural.

LIDERAZGO TRANSFORMADOR

SIMPLIFICACIÓN CON DESIGN THINKING
Revisar y alinear la cultura enfocada en 

la simplicidad.

Mejorar la experiencia y responder 
rápidamente a las necesidades 
cambiantes.

Oportunidades, simplificando 
complejidades para generar un 

valor incremental al negocio.

CONTÁCTANOS


